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ISTIKLALMARSI

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.

0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istikial!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hlir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medenlyet!"dedigin tek digi kalmis canavar?

Arkadag! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastiqin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diiglin altindaki binlerce kefensiz yatan.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, sithedal
Cani, canani biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
B L At ;

] namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanh yagim,
Figkirir ruh- miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirk gengi! Birni v, Tirkstal, T
cumhuryetin, elebe, muhafaza ve miidafaa etmekir,

Mevudiyetinin ve istkbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, senin,enkymedl hzinenr, Istklde dahi, s, bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive haric
bedhahlarn facaki. Bir gln, stkal v cumhuriyeti mildafaa
mecburiyetine digersen, vazifeye atimak cin, iginde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitnl ditinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebilstal v cumhuriyeie astedecek digmanlar,
bitin dinyada emsali goriimemis bir gaiiyetin mimessii
Olabilirer. ebren ve hile il aziz vatanim, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin tersanelerine irimis, bitin ordulan degitims
e memleketin her kogesi bl isgal edimis olabilr. Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gizere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanet icinde bulunabiler, atta bu iktidar sahiplri sahsi
menfaaflrini, mistevlern siyast emelleiyletevhit edebiler.
Mile, Far u 2aruret iinde harap ve bitap dsmils olabilire.

By Tirkistkbalini eviad te, b ahval vegertinde
dahi, vazifen; Tirkistklalve cumhuriyedin kurtamaki!
Muhtag,oleugun kudret, damarianindaki asi kanda, meveuttur

oot




Sunus

B Bir milleti hiir, bagimsiz, sanli, yliksek bir topluluk haline getirecek olan egitim, amag ve hedefleri dnceden belli olan, anlik kararlarla degil de belli bir
strateji dahilinde yuritilen egitimdir. Mustafa Kemal Atatiirk“tin yukaridaki s6ziinde vurguladig1 “egitim” de ancak planli bir egitimdir. Bu nedenle 2019 —
2023 yillari arasinda hedeflerimizi belirleyerek 2023 Egitim Vizyonu dogrultusunda galismalarimiza hiz verecegiz.

Sehit Polis Hakan Can Ilk/ortaokulu olarak bizler bilgi toplumunun giin gectikce artan bilgi arayisini karsilayabilmek icin egitim, d6gretim, topluma hizmet
gorevlerimizi arttirmak istemekteyiz. Var olan degerlerimiz dogrultusunda diirtst, tarafsiz, adil, sevgi dolu, iletisime agik, ¢c6ziim Ureten, yenilikgi, dnce insan
anlayisina sahip bireyler yetistirmek bizim temel hedefimizdir

Sehit Polis Hakan Can ilk/ortaokulu stratejik planlama calismasina énce durum tespiti yapilarak baglanmistir. Tiim personelin katilimiyla uzun siiren bir
calisma sonucu ilk seklini almis, varilan genel sonuclarin sadelestiriimesi ise Okul yonetimi ile 6gretmenlerden den olusan kurul tarafindan yapilmistir. Daha
sonra SWOT sonuglarina gore stratejik planlama asamasina gegilmistir. Bu siirecte okulun amaglar, hedefleri, hedeflere ulasmak igin gerekli stratejiler, eylem
plani ve sonugta calismalarimizin gostergeleri ortaya konulmustur. Denilebilir ki SWOT analizi bir kilometre tasidir okulumuzun buglinki resmidir ve stratejik
planlama ise bugilinden yarina nasil hazirlanmamiz gerektigine dair kalici bir belgedir. Stratejik Plan' da belirlenen hedeflerimizi ne 6lclide gergeklestirdigimiz,
plan dénemi icindeki her yilsonunda gdzden gegirilecek ve gereken revizyonlar yapilacaktir

Sehit Polis Hakan Can Ilk/ortaokulu Stratejik Plani (2019-2023)“de belirtilen amag ve hedeflere ulasmamizin Okulumuzun gelisme ve kurumsallasma
siireclerine dnemli katkilar saglayacagina inanmaktayz.

Planin hazirlanmasinda emedi gecen Strateji Yonetim Ekibi“ne, tiim kurum ve kuruluslara, dgretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkiir ederim.

Fatih SAHIN

Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip

tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant: ve gortismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolumiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari yiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam

Fatih SAHIN Okul Midiiri Volkan YILDIZ Miidiir.Yardimcisi
Ercan CAN Miidiir Yardimcisi Ummithan CANKAYA Ogretmen
Abdiilkadir AYKUT Ogretmen [brahim KOSE Ogretmen

Dursun KUCUKKAYA Okul Aile Bir.Baskan: | Ozcan CAN Ogrenci Velisi

Elif BEHZAT Okul Aile Bir.Uye Zeynep YILDIZ Ogrenci




BOLUM II: DURUM ANALIZIi

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun
Gliglti Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz 1954 yilinda 2 derslikli ilkokul olarak 6gretime baslamistir. Kéytin eski ad1 Kertah oldugu icin okulun ad:1 da
onceleri bu adla anilirmis. Daha sonralar1 kdy adlarmin degistirildigi donemde koytin tizerindeki kayaliklarda yasayan yaban
kecilerinin (halk arasinda geyik olarak anilan) gortilmesi tizerine kdytin ad1 Geyikli olarak degistirilmistir. Kdytin ad1 degisince
okulun ad1 da Geyikli Ilkogretim Okulu olarak degistirilmistir.

Geyikli Ilkogretim Okulu 2012 yili Temmuz ayina kadar ilkogretim okulu olarak hizmet vermis, 2012 yilinda egitim
sisteminde yapilan degisikliklerle Geyikli [lkokulu ve Geyikli Ortaokulu olarak ayrilmistir. Geyikli Ortaokulu 2013 yili Temmuz
ayina kadar eski okul binasinda egitim 6gretime devam etmistir. 2013 yili Temmuz ayindan itibaren yeni yapilan 10 derslikli
binada Geyikli Ortaokulu ile birlikte egitim 6gretime devam etmektedir. 19.12.2017 yilinda kéytimiiz halkindan olan Polis memuru
Hakan Can Ankara Golbasinda gorevi basinda sehit olduktan sonra okulumuzun ismi Geyikli Sehit Polis Hakan Can olarak
degismistir.

Okul bahgesi Erzincan Belediyesi tarafindan diizenlenmis ; ytirtiyiis yollar1 ,cok amacli betonarme saha , kilit taslariyla yollar
ve cevre diizenlemesi yapilmis. Kameriyeler ve banklarla tamamlanarak 6grenci, personel ve velilerimizin hizmetine
sunulmustur.

Yerlesim yeri Uziimlii ilgesine bagl olan ve ilce merkezine 5 km ,Erzincan’ a 15 km uzakliktadir. Yerlesim yerinde
hayvancilik , meyvecilik ve tarim yapilmaktadir. Okulun bulundugu yerlesim yeri ve tasima kapsamindaki yerlesim yerlerinde



halkin buytik cogunlugu kiiciik bas hayvancilikla ugrastig1 icin mayis basindan eyliil sonuna kadar yaylada bulunmaktadirlar.
Devlet tarafinda Ukranya dan getirilen Ahiskali aileler tokilere yerlestirilen 6grencilerimiz bulunmaktadir.

Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: ERZINCAN

Ilgesi: UZUMLU

Adres:

Geyikli mah.Ulu cad.No:41 Uziimlii/ ERZINCAN

Cografi Konum (link)*:

Geyikli Mahallesi Ulu Caddesi Kap1 No:41
Uziimlii/ ERZINCAN

Telefon Numarast: | 04464157194 Faks Numarasi:
733141@meb.k12.tr geyikliilkokul.meb.k12.tr
e- Posta Adresi: Web sayfasi adresi:
733143@meb.k12.tr geyikliortaokul.meb.k12.tr
733141
Kurum Kodu: Ogretim Sekli: Tam Giin
733143
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2012 (Ilk-ortaokul beraber yeni bina) Toplam Calisan Sayis1 * 20
Kiz 102 Kadmn 11
.l Ogretmen
Ogrenci Sayisi: Erkek 100 Erkek 6
Sayis1
Toplam 202 Toplam 17

Derslik Bagina Diigsen Ogrenci Sayisi

18

Sube Basina Diigsen Ogrenci Sayisi 18



mailto:733141@meb.k12.tr
mailto:733143@meb.k12.tr

Ogretmen Basina Diigsen Ogrenci Sayisi

12

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayist

:'YOK

Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi

3 YIL

Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu*

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Mudiri ve Mudir Yardimcist 3 0 3
Sinif Ogretmeni 1 5 6
Brang Ogretmeni 5 2 7
Rehber Ogretmen 0 0 0
Idari Personel 1 0 1
Yardimc1 Personel 3 0 3
Guivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilar | 13 7 20




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binas ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadur.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Béliimleri * Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayist 2 Cok Amacli Salon X

Derslik Sayis1 11 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 26 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Say1s1 11 Fen Laboratuvari X
Sube Sayisi 9 Bilgisayar Laboratuvari X

Idari Odalarmn Alani (m2) 21 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 18 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 625 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 3687

Okul Kapal1 Alan (m2) 665

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagl toplam alan (m?) 26

Kantin (m2) YOK

Tuvalet Say1s1 9




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

1.SINIF 8 9 17 ANASINIFI |10 10 20

2.SINIF 14 14 28 5.SINIF 11 16

3.SINIF 13 10 23 6.SINIF 10 17

4 SINIF 15 18 33 7.SINIF 5 16 21
8.SINIF 16 11 27

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 11 TV Sayis1 0
Masatistii Bilgisayar Sayis1 16 Yazic1 Sayisi 3
Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 4 Fotokopi Makinas1 Sayis1 2
Projeksiyon Sayisi 3 Internet Baglantt Hiz1 1048

11




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak {izere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1

2017 0 0

2018 0 0




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim iginde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

S
MUDURU

OGRETMEN CREL

KURULLARI

MUDUR
YARDIMCIS!

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir * :
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ogrenCi An ket| Sonudarli Ogrenc”erin U|a§||ab|||r||k durumu (Paydas analizi ve sorun alanlarinin belirlenmesinden faydalaniimistir.)

%69 Kesinlikle Katilryorum

%19 Katiliyorum %5 Kararsiz %2 Kismen Katiliyorum %5 Katilmiyorum

Ogretmen Anketi Sonuclari: Katilimei Karar Alma Seviyesi

%83 Katiliyorum %17 Katilmiyorum

Veli Anketi Sonuclari: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

%84 olumlu yonde %16 olumsuz yonde giris bildirmistir.

14



GZFT (Gicli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢itkan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclta ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok gesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan gtliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midirt/midirliagi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimu yapilmstir.

icsel Faktorler *

Giiglii Yonler
Ogrenciler Devamsizlik oranlari okulumuzda stirekli devamsiz 6grenci olmamasi
Calisanlar Kurum kulttrt-Ekip ruhu
Veliler Ailelerin biling diizeyi
Bina ve Yerleske Okulumuz binasinin yeni olmasi (fiziki imkanlar)
Donanim Akilli tahta-Bilgisayar labaratuari-Internet Erisimi
Biitce Il ve Ilce Mem tarafindan kirtasiye,temizlik malzeme v.s. destekler
Yonetim Stiregleri Esitlik-Liyakat-Anlay1is
Iletisim Siirecleri [letisim aglari
vb

15



Zayif Yonler

Ogrenciler Teknolojik aletlere bagimliligin artis
Calisanlar Calisanlarin Sehir Merkezinde ikamet ediyor olmalar:
Veliler Ukraynadan gelen Ahiskali ailelerde anne-baba ayrilig1 ve ailevi sorunlar

Bina ve Yerleske

Okul binasinin farkli etkinlikler yapmak i¢in uygun olmamasi

Donanim

Okul binasinin farkl etkinlikler yapmak i¢in uygun olmamasi

Biitce

Okul bazli biitce calismalarinin tam anlamiyla hayata gegirilememis olmasi

Yonetim Stirecleri

Personel eksikligi ve verimliliginin artirilamamasi

Iletisim Siirecleri

Okul-Aile-Ogrenci iletisim yetersizlikleri

vb

16



Dissal Faktorler *

Firsatlar
Politik Yerelde yasanan sikint1 ve problemlerde yerinde miidahale ve sorun ¢6zme yetisinin fazlalig1
Ekonomik Egitim yatirimlarinin son yillarda artmas:
Sosyolojik Bireylerin topluma uyum ve entegrasyonunun kolaylastirilmasi
Teknolojik MEB tarafindan son yillarda yapilan arge ve digital icerik zenginligi
Mevzuat-Yasal Yasal dayanaklarla mevzuatin desteklenmesi
Ekolojik Miifredatta cevre duyarlilig1 ve toplumsal bazda STL larin etkisi

17



Tehditler

Politik Politikalarin orta ve uzun vadede planlama yetersizlikleri
Ekonomik Bolgeler arasi ekonomik esitsizliklerin fazla olmasi
Sosyolojik Toplumun egitime yonelik beklenti alg: farkliliklar:
Teknolojik Teknolojik cihazlarm olumsuz yonde kullanimi ve tehditler
Mevzuat-Yasal Yasal dayanaklarla mevzuatin uygulama stireci

Ekolojik Cevre ve risk faktorlerinde biling eksikligi duyarsizliklar

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boltiimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢c temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, O0grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve
Ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yap1, kurum kiilttirti, donanim, bina gibi egitim ve

Ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

18



Okula Devam/ Devamsizlik | Sosyal,  Kiiltiirel = ve | Kurumsal Yonetim

Fiziksel Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon | Sinuf Tekrar: Bina ve Yerleske
Ozel Egitime 1htiyag Duyan [stihdam Edilebilirlik ve | Donanim
Bireyler Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
1 | Kiz cocuklar1 basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime erisimi

Zorunlu egitimde devamsizlik

Ozel egitime ihtiyag duyan bireylerin uygun egitime erigimi

N[ WDN
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10

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim ve 6gretim hizmetleri
2 | Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

3 | Okul saghgi ve hijyen

4 | Sanatsal faaliyetler

5 | Smav kaygisi

6 | Okul guivenligi

7

8

9

10
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Calisanlarin 6diillendirilmesi

2 | Calisanlarin motive edilmesi

3 | Idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi
4 | Projelerin stirdiirtilebilirligi

5 | Istatistik ve bilgi temini

6

7

8

9

10
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BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurligtimtiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ *

Sehit Polis Hakan Can Ilk/ortaokulu olarak:

Biz; biitiin 6grencilerimizin dgrenmelerini saglamak, onlarin bilgili, becerili, kendine giivenen bireyler olarak yetismelerini
saglamak ve onlara 21. yiizyilin gelisen ihtiyaclarina cevap verebilecek beceriler kazandirmak igin variz. Amacumniz; sevgi, saygt
ve giiven ortaminda "basarma azmi" ve "gelecei sekillendirme sorumlulugu" ile miikemmele ulasmak icin ¢alismak, siirekli

gelisimle oncii olmaktir

VIiZYONUMUZ *

Her zaman onde olup, her anlamda farkini ortaya koyabilen okul olmmaktir.
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TEMEL DEGERLERIMIZ *

1) INSAN

2) SEVGI VE SAYGI

3) KATILIMCILIK VE PAYLASIMCILIK
4) YENILIKCILIK

5) BILIMSELLIK

6) TOPLUMSAL FAYDA
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda ytriittilen faaliyetlerin
ele alindig1 temadir.

AMAC 1. Kayit bolgemizdeki ortaokul kademesindeki 6grencilerin okullasma oranlarini artiran, uyum ve devamsizlik sorunlarinm

gideren etkin bir egitim ve 6gretime erisim stireci hakim kilmacaktir.

Hedef 1.1. Kay1t bolgemizde yer alan ortaokul kademesindeki 6grencilerin okullasma oranlar: artirilacak, uyum, devamsizlik ve

tamamlama sorunlar: giderilecektir.

Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut HEDEF
No
GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PC111 i/a)ylt bolgesindeki 6grencilerden okula kayit yaptiranlarin orani %95 %98 | %100 | %100 | %100 | %100
Okul i basl 08 ilerd t gitimi %80 | %90 | %95 | %100
PG.1L12 ula yeni baglayan 6grencilerden oryantasyon (uyum) egitimine %70 %75
katilanlarin orani (%)
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Kesintisiz ve mazeretsiz 10 giin ve {izeri devamsiz 6grencilerden %90 | %95 | %100 | %100
PG.1.1.3 ‘ %80 %85
devami saglanan 6grenci orani (%)
Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri devamsizlik %0 | %0 | %0 %0
PG.1.14 ' %0 %0
yapan 6grenci orani (%)
Tasimal1 egitim kapsaminda kayitli bulunan 6grencilerden %100 | %100 | %100 | %100
PG.1.1.5 %100 %100
tasimast yapilanlarin orani (%)
PG116 Ozel egitim(.e ihtiya¢ duyan 6grenci ve ailelerine yonelik y1l iginde %35 %50 %70 | %80 | %90 | %100
yapilan faaliyet orani
Eylemler*
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Kay1t bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti calismast . .
1.1.1. Okul Idaresi 01 Eylul-20 Eylal
yapilacaktir.
Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyar1 sistemi icin .
1.1.2 Ercan CAN -Ilkokul 01 Eyluil-20 Eyliil
calismalar yapilacaktir.
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No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Volkan YILDIZ-Ortaokul

Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik toplant1 ve . .

1.1.3 Rehberlik Servisi Her ayin son haftasi
gorusmeler yapilacaktir.
Ozel egitime ihtiya¢ duyan 6grenci ve ailelerine yonelik RAM’dan N Her egitim 6gretim yilinda

1.14 #<6 y (; y ) & ] v ) ] y Okul Rehber Ogretmeni & &t y
destek alinarak egitim-bilgilendirme faaliyetleri yapilacaktir. az 2 kez
Yeni kayitla okulumuza gelen 6grencilere yonelik uyum )

1.1.5 Okul Uyum Komisyonu 01 Eyliil - 10 Eylul
programlari yapilacaktir.
E-Okul verilerinin anlik takibi igin veli portalinin tamitim faaliyeti . .

1.1.6 Rehber Ogretmen Ekim - Mart Aylar1
yapilacaktir.

1.1.7 EBA Ders Portalinin 6grenci ve velilere tanitiminin yapilmasi Okul Idaresi Ekim - Mart Aylar1
Tasimal1 egitim kapsaminda servis soforleri, 6grenci ve velilere . .

1.1.8 Okul Idaresi Eylul ve Subat aylar1

yonelik bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

yapilacak calismalar1 kapsamaktadir.

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

Bu tema altinda akademik basari, smav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin

bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.
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AMAC 2. Ogrencilerimizin biligsel, duygusal ve fiziksel olarak ¢ok boyutlu gelisimini 6nemseyen nitelikli egitim yapist
olusturulacaktir.

Hedef 2.1 Ogrenme kazanimlarini takip eden ve basta veli, okul ve cocugun yakin cevresi olmak iizere tiim paydaslar siirece dahil
eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilar: artirilacaktir.

Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut | HEDEF
No
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Kurumumuzda destekleme ve yetistirme kurslarmna katilan %98 | %100 | %100 | %100
PG.2.1.1 %90 %95

Ogrenci orani

%35 | %40 | %45 | %50

8. siniftan mezun olan 6grencilerden merkezi sinavla 6grenci

PG.2.1.2 ) ) %15 %25
alan ortadgretim kurumlarina yerlesenlerin orani

PG.2.1.3 Ortaokul yabanci dil dersi yi1lsonu puani ortalamasi 47,65 |53 55 56 57 58
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PG.214 Matematik dersi yilsonu puan ortalamasi 48,72 150 52 >3 >4 >
PG.214.a Tiirkce yilsonu puan ortalamasi 49,26 | 51 53 >4 25 56
PG.2.1.4.b Ogrenci bagina okunan kitap sayist 9 10 11 13 15 16
PG.2.1.5 Iftihar (Onur) Belgesi alan 6grenci oran %5 %6 | B7 | %8 | %9 | %10
Bir egitim 6gretim yili icerisinde rehberlik servisinden %88 | %90 | %92 | %95
PG.2.1.6 e , %80 | %85
rehberlik hizmeti alan 6grenci orani
Erasmus+ programi kapsaminda basvuruda bulunulan proje %12 | %14 | %15 | %16
PG.2.1.7 %0 %10
orani
PG.2.1.8 Takdir Belgesi alan 6grenci oran %18 %20 | %22 | %24 | %25 | %30
PG.2.1.9 Tesekkiir Belgesi alan 6grenci oran %31 %33 | %34 | %35 | %36 | %40
PG.2.1.8.1 Yabanci dil dersi | 47,65 53 55 56 57 58
PG.2.1.10
Ders bazinda tiim simiflarin PG.2.1.8.2 Matematik dersi | 48,72 | oy |5, 53 |54 |55
yilsonu puan ortalamalari
PG.2.1.8.3 Tlrkge dersi 49,26 51 53 54 55 56
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Eylem Maddeleri

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
DYK kapsaminda ¢grenci ve velilere yonelik kurs igerikleri . .
2.1.1. o ) ) ) o DYK Okul Komisyonu 15 Eylul- 15 Ekim
hakkinda bilgilendirme faaliyetleri gerceklestirilecek.
Turkce 6gretmenleri koordinesinde sinif rehber 6gretmenleri
21.2 yurutictltigiiyle her 6grencinin aylik en az bir kitap okumas: | Tiirkce Ztimresi 01 Eyliil-20 Eyliil
saglanacaktir.
Yabanci dil 6gretimini destekleyecek faaliyetler yapilacaktir. . . Her egitim 0Ogretim
2.1.3 i oo Y. Dil Ziimresi
(Tiyatro, drama, soylesi, diyalog, gorsel sunu vb...) yilinda en az 1 kez
8. sinif 6grencilerine yonelik 6grenci koglugu sistemi N ) Her egitim ogretim
214 ] o ) Okul Rehber Ogretmeni
etkinlestirilecektir. yilinda en az 2 kez
Iftihar Belgesini alacak dgrencilerin belirlenmesi amactyla . .
215 ) Okul Idaresi Eyliil
komisyon olusturulacaktir.
Degerler Egitimi, Bilimsel ve Akademik Calismalar, ulusal ve . )
_ _ Her Egitim 6gretim Yili
2.1.6 uluslararasi yarismalar, Sportif basarilar vb. alanlarda 6ne Belge Komisyonu
sonu
cikan 6grencilere iftihar belgesi verilecektir.
Ogretmenlerin mesleki ve kisisel gelisimlerini desteklemek : i Egitim  Ogretim  yihi
2.1.7 Okul Idaresi

amaciyla uluslararasi projeler hazirlanacaktir.

igerisinde
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Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Okul idaresi-Matematik | Egitim  Ogretim  yili
218 Matematik ~ egitiminde  6grenci  nitelik  ve  yeterliliklerinin| ‘ _ 5 o &t y
o yiikseltilmesi i¢in faaliyetler yapilacaktir. Ogretmeni icerisinde
S e . . . Egiti Ogreti 1
219 Ttirkge egitiminde dgrenci nitelik ve yeterliliklerinin ytkseltilmesi | Okul idaresi-Tiirkge Ogretmeni grim gretim  yil

icin faaliyetler yapilacaktir.

icerisinde

Hedef 2.2 Ogrencilerimizin bilimsel, kiilttirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda etkinliklere katilimi artirilacak ve

izlenecektir.
Hedefe iliskin Performans Gostergeleri
PERFORMANS Mevcut | HEDEF
e GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021
a) Bilimsel etkinlik sayis1 2 3 5 6
PG Bir egitim 6gretim y1l1 igerisinde gerceklestirilen bilimsel, kiiltiirel, sosyal, b) Sosyal-Kiiltiirel etkinlik say1s1 4 5 6
sportif, sanatsal etkinlik sayis1 o) Sportif etkinlik sayist 3 n 5 6
d) Sanatsal etkinlik say1st 2 3 4 5
PG.2.2.2 Kuliip faaliyetleri kapsaminda gergeklestirilen toplum hizmetine katilan 6grenci orani %45 %50 | %55 | %60
PG.2.2.3 Okul saghigr kapsaminda gerceklestirilen faaliyet-proje orani (Beyaz bayrak, beslenme dostu, okul saghg: vb.) %75 %80 | %85 | %90
PG.2.2.4 Okul dig1 6grenme ortamlarma (Miize, Oren yeri, Genglik Merkezi, Tarihi dokular vb.) ziyaret gerceklestiren %30 %45 | %30 | %55
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ogrenci orani
Bir egitim ve 6gretim doneminde bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda en az bir faaliyete katilan %60 | %65
PG.2.2.5 oo %50 | %55
Ogrenci orani
PG.2.2.6 Akil zeka oyunlar1 kapsaminda faaliyete katilan 6grenci orani
PG.2.2.7 Bir iist egitim kurumuna yapilan gezi orani %20 | %25 | %30 | %35
PG.2.2.8 Okulda agilan sosyal kuliip oram
Eylem Maddeleri
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogrencilerin talepleri dogrultusunda sosyal kuliiplerin .
2.2.1. Tum Ogretmenler 01 Eylul-20 Eylul
kurulmasi saglanacaktir.
Kultiplerin gergeklestirecegi toplum hizmetinin Belirli Giin ve |Sosyal Kultip Sorumlusu
222 ' L N 01 Eylil-20 Eylul
Haftalar Cizelgesi dikkate alinarak planlanmasi saglanacaktir. | Ogretmenler
7-8. sinuf 6grencilerine yonelik okul tanitim gezilerinin Okul Idaresi - Gezi Kuliibii - Sinif ) .
223 . . . Nisan ay1 igerisinde
dtizenlenmesi Rehber Ogretmenleri
Ogrencilerin kisisel gelisimlerini gelistirmeye yonelik akil Okul Midiuirt koordinesinde tim . ) o
224 i _ : 5 Egitim 6gretim y1li icerisinde
zeka oyunlari faaliyetleri ytirtitiilecektir. ogretmenler
225 Egitim 6gretim yil igerisinde hijyen egitimi, saglikli beslenme |~ 1 idaresi Egitim Ogretim yili icerisinde
ve obezite, hareketli yasam konularinda egitimler
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No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
diizenlenecektir.
Beyaz bayrak, beslenme dostu okul projelerine basvuru Okul Mudiirii koordinesinde tiim . ) .
2.2.6 ) Egitim Ogretim y1li icerisinde
yapilacaktir. ogretmenler
Cesitli STKlar isbirliginde farkindalik egitimleri, sosyal ve . ) L ) L
227 o ) Okul Idaresi Egitim Ogretim yil1 icerisinde
kiltiirel etkinlikler diizenlenecektir.
Okul icerisinde Genglik Spor Mud{irlugi ile igbirligi Okul Miidiirti koordinesinde tiim L ) .
2.2.8 L ) i Egitim Ogretim yil1 igerisinde
icerisinde sportif turnuvalar diizenlenecektir. ogretmenler
Il milli egitim mudurliigii Ar-Ge birimi ile isbirligi igerisinde o
o o B Okul Miidiirti koordinesinde tiim L . L
2.2.9 tim 6gretmenlerimize yonelik bilimsel egitimler 5 Egitim Ogretim y1li icerisinde
B . ogretmenler
diizenlenecektir.
Ttibitak, Erasmus, e-Twining projeleri ile alakali basvurular Okul Miidiirt koordinesinde tim L ) .
2.2.10 y Egitim Ogretim yil1 icerisinde
yapilacaktir. dgretmenler
Yakin gevredeki “Okul Dist Ogrenme Ortamlar1” tanttilacak | Okul Miidiirii koordinesinde tiim L . L
2.2.11 Egitim Ogretim yil1 igerisinde

ve ziyaretler gerceklestirilecektir.

ogretmenler

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

AMAC 3. Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve organizasyonu, egitim ve d6gretimin niteligini ve

egitime erisimi yiikseltecek bicimde gelistirilecektir.

Hedef 3.1. Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve motivasyonlar1 artirilacaktir.
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Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut | HEDEF
No

GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Okulda “Biz” kiilttirti olusturmaya yonelik gezi, piknik vb. 4 5 6 7
PG.3.1.1 - 2 3

organizasyon sayist

Bir egitim 6gretim yil1 icerisinde hizmet ici egitim faaliyetlerine %40 | %45 | %50 | %60
PG.3.1.2 %30 %35

katilan 6gretmen orani
PG.3.1.3 Kurum personeli memnuniyet oran %81 %85 | %90 | %95 | %98 | %100
PG.3.14 Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan 6gretmen oran %35 %40 | %45 | %50 | %55 | %60
PG.3.1.5 Odiil alan personel orant %18 | %20 | %22 | %25 | %27 | %30
PG.3.1.6 Uluslararasi hareketlilik programlarina katilan 6gretmen orani %0 %5 | %10 | %15 | %20 | %25
PG.3.1.7 Ulusal projelerde yiiriitiiciiliik gorevi tistlenen 6gretmen orani %0 %5 | %10 | %15 | %18 | %20
PG.3.1.8 Lisansiistii egitim sahibi personel oran1 % 5 %8 P10 %12 ) %15 ) %25
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Eylem Maddeleri

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okul idaresi koordinesinde 6gretmen motivasyonunu . . Her egitim 6gretim yilinda en
3.1.1. ] o Okul Idaresi
arttirmaya yonelik etkinlikler planlanacaktir. az 2 kez
Kurumumuza atamas: gerceklestirilen 6gretmenlerin uyum o
. e oo i Okul Miidiirti koordinesinde tiim L ) .
3.1.2 surecini hizlandirmak igin “Hos geldin Ogretmenim Temal1” Egitim Ogretim yil1 igerisinde
o . ) ogretmenler
etkinlikler diizenlenecektir.
Talep edilen hizmet ici egitim faaliyetlerini tespit etmek icin
3.1.3 anket diizenlenecektir. [lgili anket sonuglar1 insan kaynaklar1 |Okul Idaresi Egitim Ogretim y1l1 igerisinde
sube midirliigtine bildirilecektir.
3.14 Kurum igerisinde “Proje Kultibti” kurulacaktir. Okul Idaresi Egitim Ogretim y1l1 igerisinde
Kararlar yonetisim anlayisiyla hareket edilerek okul Okul Miidiirt koordinesinde tim o . L
3.1.5 . Egitim Ogretim yil1 icerisinde
toplumunun goriisleri dogrultusunda alinacaktr. ogretmenler
Ulusal-Uluslararas1 Hareketlilik kapsaminda programlara o
T ] Okul Miidiirt koordinesinde tim . ) .
3.1.6 katilan 6gretmen(ler) kurum ici bilgilendirme sunumu 5 Egitim Ogretim y1l1 icerisinde
] ) ogretmenler
gerceklestireceklerdir.
Y1l igerisinde planlanan proje basvurularinda gorev almak
3.1.7 isteyen 0gretmenlerin belirlenmesi amaciyla faaliyetler Okul Idaresi Egitim Ogretim y1l1 igerisinde

gerceklestirilecektir.
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No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

3.1.8 Ogretmenlerin lisansiistii egitime yonlendirilmesi tesvik edilecektir. Okul idaresi Egitim Ogretim yih icerisinde

Hedef 3.2. Okulumuzun mali kaynaklars, fiziki altyapiyi iyilestirecek sekilde giiclendirilecek ve goriintirliik faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

Mevcut | HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI

2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 202
PG.3.2.1 Ogrenci bagina diigen sosyal, sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyet alan (metrekare) 12 15 18 20 24 30
PG.3.2.2 Yillik bazda olusturulan okul biitcesinden 6grenci basina diisen miktar (TL) 18 20 25 30 35 40
PG.3.2.3 Okulun 6zel gereksinimli bireylerin kullanimina uygunlugu (0-1) 0 025 | 040 065 |080 |1
PG.3.24 Okulda olusturulan Tasarim Beceri Atolyesi sayisi 0 0 1 2 3 4
PC.3.25 Kurum dis1 kaynaklardan (hayirseverlerden, hamilerden vb.) okula aktarilan maddi yardim 0 0 2000 | 3000 | 3500 | 40C

o miktar1 (TL)

PG.3.2.6 Okul internet sayfasinin goriintiilenme sayisi 348 500 | 750 | 1500 | 2000 | 22°
PG.3.2.7 Paydasglarin karar alma stireglerine katilimi i¢in gergeklestirilen faaliyet say1si 3 4 5 6 8 10
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PG.3.2.8 Okul ve Sinif Kiitiiphanesindeki toplam kitap sayist 260 320 [350 |375 |460 |50

PG.32.9 Bir egitim 6gretim yil1 icerisinde velilere yonelik gerceklestirilen etkinlik sayis1 (Bilimsel, 5 3 4 5 6 8
R sosyal, sportif, sanatsal vb.)

Eylem Maddeleri

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Okulun 6zel gereksinimli bireylerin kullanimina yonelik

Her egitim ogretim yilinda en

3.2.1. o - ] Okul Idaresi
tiziksel eksiklikleri tamamlanacaktir. az 2 kez
Egitim 6gretim yili basinda diizenlenen okul aile birligi .
] ] Okul Miidiirti koordinesinde tiim L ) .
3.2.2 toplantisinda 6grenci basina disen miktar hesaplanarak y Egitim Ogretim yil1 icerisinde
ogretmenler
duyurusu yapilacaktir.
Okulun fiziki imkanlar1 ve mali kaynaklarina gore Tasarim . ) o . L
3.2.3 . _ Okul Idaresi Egitim Ogretim yil1 icerisinde
Beceri Atolyeleri kurulacaktir.
3.24 Ozel gereksinimli 6grenciler igin 6nlemler alinacaktir. Okul Idaresi Egitim Ogretim y1l1 igerisinde
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plani1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020 2021 2022

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri)




VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimlersi, il ve ilge milli egitim mudiirligu ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar: yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortistiltip karara baglanacaktir.
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